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Основная информация

 Вид программы: профессиональная
переподготовка

 Объем в часах: 252 часа

 Форма обучения: очно-заочная

 Организация обучения: 7 месяцев, с
использованием дистанционных образовательных
технологий, предусмотрена стажировка на базе
образовательных организаций Ростовской
области



Цель реализации программы

 Целью программы является обучение кадрового резерва казачьих обществ, 

формирование профессиональных компетенций в области проектирования 

региональных образовательных и социальных систем казачьей 

направленности, организации программ казачьего просвещения и образования с 

учетом современных достижений исторической, психологической, 

социологической науки, педагогики, работы в медиапространстве, построения 

региональных моделей эффективного включения в деятельность казачьих 

объединений талантливой молодежи, в том числе в формате массового 

просветительского волонтерства.



Категория слушателей

 Целевой аудиторией слушателей являются руководители 

и лидеры казачьих организаций, административный и 

педагогический состав казачьих кадетских корпусов и 

образовательных организаций казачьего профиля, 

представители органов исполнительной власти, 

курирующие вопросы казачества в регионе, социальные 

педагоги, психологи, организаторы просветительской 

работы, представители казачьих сообществ и проектов.

 К освоению дополнительных профессиональных 

программ допускаются:

- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование;

- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование.



СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

 Модуль 1. Нормативно-правовое обеспечение

деятельности российского казачества

 Модуль 2. Принципы и организационные модели

взаимодействия с органами власти,

общественными объединениями, региональными

сообществами

 Модуль 3. Технологии социального инжениринга

и программирование российской идентичности в

условиях казачьего образования и просвещения

 Модуль 4. Психологические технологии

диагностики и противодействия

деструктивному информационному воздействию

 Модуль 5. Социально-педагогические практики

работы с молодежью, технологии

конструирования молодежных объединений

историко-культурной и военно-патриотической

направленности



СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

 Модуль 6. Медиастратегии продвижения

казачьей культуры (практикум разработки и

апробации медиастратегии)

 Модуль 7. Российская цивилизация и

социокультурный код казачества

 Модуль 8. Организация системы непрерывного

казачьего образования (дошкольное, общее,

дополнительное образование)

 Модуль 9. Лучшие практики и региональные

кейсы казачьего образования и просвещения (в

формате стажировки на базе

образовательных организаций Ростовской

области)

 Модуль 10. Стратегическая сессия

«Проектирование региональных

образовательных систем казачьей

направленности»



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:

 Во исполнении договора между Департаментом по делам казачества Ростовской области и Южным 

федеральным университетом о реализации совместных научно-образовательных, просветительских и 

социальных мероприятий в Академии психологии и педагогики ЮФУ состоялась Школа казачьих 

педагогов.



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:

 Южный федеральный университет и Государственное общеобразовательное учреждение 

Ростовской области – кадетская школа- интернат «Шахтинский Я.П. Бакланова казачий кадетский 

корпус» заключили соглашение о сотрудничестве в реализации совместных научно-

образовательных, просветительских и социальных мероприятий



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:

 Состоялась торжественная церемония подписания договора о отрудничестве в рамках проекта 

«Образовательный кластер Южного федерального округа» с Государственным бюджетным 

общеобразовательным учреждением Ростовской области «Белокалитвинский Матвея Платова казачий 

кадетский корпус».



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:

 Торжественная церемония открытия программы переподготовки кадрового резерва казачьих 

войск России



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:
 В ходе встречи с учащимися образовательного учреждения казачьей направленности - школа N88 г Ростова-

Дону, был подписан договор о сотрудничестве, обсуждены вопросы организации совместных инициатив, 

презентованы программы бакалавриата,специалитета и магистратуры набора 2022 года учащимся и педагогам 

школы.



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:

 Мастер-класс по созданию обрядовой русской народной весенней куклы Птица-радость для учащихся 

первых классов 44 школы г. Ростов-на-Дону



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:

 Состоялась лекция председателя совета директоров банка ЦентрИнвест В.В. Высокова 

"Казачий менеджмент в экономике трансформации"



Опыт реализации мероприятий, лекций 

и семинаров в рамках программы:
 Учащиеся школ г. Ростов-на-Дону под руководством наставников дополнительной профессиональной 

программы приняли активное участие в акции детских художественных работ «Спасибо вам, что 

защищаете наш мир!»



Протоиерей Сморкалов Георгий Александрович

 «Сегодня мы даем старт важному для

всего российского казачества делу –

реализации

программы профессиональной переподго

товки кадрового резерва казачьих войск в

региональных социокультурных условиях,

направленную на совершенствование

работы казачьих старшин в условиях

современных реалий, где все время

требуются новые знания, связанные с

техническим прогрессом и

цифровизацией общества»



Директор департамента по делам казачества и кадетских 

учебных заведений Ростовской области Серов Пётр Николаевич

 «Совместно с атаманом Всевеликого войска Донского
Виталием Бобыльченко и вузами области мы разработали
концепцию непрерывного казачьего образования в
Ростовской области. Сегодня без научных знаний
двигаться вперед очень тяжело. Сейчас в нашем регионе
около действует шестисот образовательных учреждений
со статусом «казачий». В них обучается более ста тысяч
человек, поэтому нам необходимо систематизировать их
непрерывное образование. Те идеи, которые заложены в
дорожной карте ЮФУ, заслуживают особо внимания,
так как они направлены на подготовку и переподготовку
педагогических кадров, занятия с кадетами и учащимися
средних профессиональных учебных заведений. И уже в
2021 году часть дорожной карты уже реализована и
имеет очень хорошие отклики от педагогов, детей и их
родителей. И это говорит о том, что мы на правильном
пути»



Атаман ВКО «Всевеликое Войско Донское» Бобыльченко

Виталий Александрович

 «Мы должны подготовить

профессиональный кадры,

получающие качественное

образование, которые

пополнят ряды казачьих

старшин, сотрудников

силовых структур, ряды

Российской Армии. И уже в

этом году наши

обучающиеся принимали

участие в параде Победы и

достойно представили

казачество Ростовской

области»



Спасибо за внимание!


